Princip for samvaer og hensyn pa Hgrup Centralskole

Formal:
Dette princip har til formal at ggre Hgrup Centralskole til et sted, hvor alle bgrn og voksne i deres adfeerd
og brug af skolens omrade og faciliteter passer pa vores skole/SFO.

Mal:
e Alle bgrn og voksne har en oplevelse af, at Hgrup Centralskole er et rart sted at veere.
e Personalet forventningsguider eleverne til positiv elevadfeerd bl.a. via “Det gode pd Harup
Centralskole”.
e Ordensreglerne bliver overholdt.?
e Der skal veere plads til alle, som enkeltindivid og i feellesskaberne.
Succeskriterier

Succeskriteriet handler om, at alle oplever Hgrup Centralskole som et rart sted at vaere, og at sanktioner
kun benyttes, nar det vurderes ngdvendigt.

Indledning:

Pa Hgrup Centralskole anses det for vaesentligt for det gode skoleliv, at man grundlaeggende behandler
hinanden ordentligt. Dette indebaerer blandt andet, at man taler ordentligt til hinanden og har respekt for
hinanden.

Skolen opfordrer til god adfaerd gennem positiv guidning og forventninger i “Det gode pd Harup
Centralskole”, der afspejler kulturen pa skolen.

Skolens ansvar:

e Personaler tager ansvar i forhold til “Det gode personale”.

e Ved elevkonflikter benyttes skolens konflikthandteringsmodel. (bilag 1)

e Pa skolens drgftes der med jeevne mellemrum, hvordan man tager hensyn til hinanden og ting.

e | klasserne pa skolen udarbejdes mindst en gang om aret “klassens regler”. Og der arbejdes Igbende
med eleverne for at forebyggende konflikter, og efterfglgende handtering.
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e Overtraedelse af ordensregler kan fgre til sanktioner. Der henvises til “Bekendtggrelse om fremme af
god orden i folkeskolen” (se link under bilag). Ivaerkszettelse af foranstaltninger/ sanktioner traeffes
pa baggrund af en samlet vurdering af de konkrete omstaendigheder.

Foranstaltninger/sanktioner skal sta i rimeligt forhold til barnets forseelse og skal vurderes i forhold

til forseelsens grovhed, barnets alder, eventuelle forudgaende pataler, advarsler, mm.
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https://hoerup-skole.aula.dk/sites/hoerup-skole.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Det%20gode%20p%C3%A5%20H%C3%B8rup%20Centralskole.pdf
https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=163975
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Eksempler pa foranstaltninger/sanktioner kan vaere:

Personalet taler med barnet.
Meddelelse til hjemmet.
Indkaldelse af foraeldre til samtale med personale (med eller uden ledelse).
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Hjemsendelse fra undervisningen. Hjemsendelse er altid en ledelsesbeslutning. Foraeldre
orienteres altid forud for hjemsendelse.

o Bortvisning og/eller overflytning til en klasse pa tilsvarende klassetrin pa en anden skole i
kommunen.

Ledelse og personale indgar i dialog ved eventuelle foranstaltninger/ sanktioner, der kan komme i spil ved

overtraedelse og inddrager eksterne samarbejdspartnere som fx Skole, Socialforvaltning og Politi (SSP),

Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) m.fl., hvis det skgnnes ngdvendigt.

Forzeldrenes ansvar:

e Er bevidste og tager ansvar i forhold til “de gode foreeldre”.

e Forazldrene respekterer naervaerende princip og de intentioner, samt indgar i konstruktiv dialog ved

eventuelle foranstaltninger/sanktioner, der kan komme i spil ved overtraedelse.

Elevernes ansvar:
De nedenfor naevnte omrader er ikke udtgmmende, men vaesentlige i bestraebelserne pa at opna
princippets formal og efterleve skolens ordensregler:

Er bevidste og tager ansvar i forhold til “den gode elev”.

Eleverne fglger personalets anvisninger.

Eleverne viser hensyn og respekt, nar de feerdes i timerne og frikvartererne. Man tager hensyn til de
klasser, der har undervisning, nar man holder pause.

Eleverne passer pa klasser, faellesrum, bibliotek, toiletter, mm., da skolen er for alle.

Eleverne overholder skolens mobilpolitik.

Ophold og leg foregar ved legeomraderne. Det er ikke tilladt at faerdes ved skoleskoven, cykelskure
og parkeringspladsen.

Eleverne ma ikke forlade skolens omrade i skoletiden.

| leg med sne overholdes de anviste regler.

Tilsyn
Tilsyn og eventuel revidering planlaegges til fgrste halvar 2028.




Princip for samveer og hensyn pa Hgrup Centralskole

Bilag 1

Konflikthandtering mellem elever

Konflikthdndtering
Vurdering af upassende adfaerd og adfeerdshdndtering

,Vurdering af upassende adfaerd” og ,,adfeerdshandtering” handler om at identificere og reagere pa
ugnsket adfzaerd i skolen mellem elever. En proces, der involverer trin til at identificere, vurdere og
handtere adfeerd med fokus pa at styrke positiv adfeerd og reducere den ugnskede.

Madl for adfaeerdshdndtering:

e (Bge selvregulering og ansvar.

e Styrke forbindelser til positiv adfeerd.

e Tilbyde stgtte til at rette op pa upassende adfzerd.

e (Ige forstdelsen for situationer og effekten af adfeerd.

1. Reaktionsniveau: Mundtlig pamindelse

Eksempler:

e Skanderi/udfordring/konflikt

e Forstyrrer andres aktiviteter/lege/arbejde
e Generel utilfredshed

e Puffen/forhindringer/sammenstgd.

Medarbejderens rolle

1. Den passende adfzerd bliver genopfrisket og laert til eleven. Genopfrisk “den gode elev” /
ordensreglerne.

2. Medarbejderen taler med eleven om sagen og klasselzereren orienteres.

3. Der laegges veegt pa, at medarbejderen og klasselaereren opfordrer eleven til at forbedre sig, og
ros ham/hende for samarbejdet.
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